
 

 4 از 1 صفحه

 سمه تعالیبا
 

 نامه شناسایی و پشتیبانی از برگزیدگان ادبی کشورشیوه
 

 مقدمه 

اسناد بالا آفريني ايران اسلامي و جايگاه آن در فرهنگ ملّي و ديني و با عنايت به  زبان و ادبيات فارسي در تمدن با توجه به اهميت

 شود. نامه تدوين و تصويب ميدستي بنياد ملي نخبگان مبني بر شناسايي و حمايت از سرآمدان ادبي كشور اين شيوه

 ها  : تعریف١ماده

 شود: نامه رعايت ميهاى زير در اين شيوهبراى اختصار، تعريف

 ؛است بنياد ملي نخبگانمنظور  «:بنیاد .أ

 د؛مؤسسه يا نهادى است كه اجراى طرح را بر عهده دار :«مجرى برنامه» .ب

 ؛منظور فرهنگستان زبان و ادب فارسي است :«فرهنگستان» .ج

زبان و  در« پژوهشگرى»( و داستان، ناداستان) «نویسندگی»، «شعر»هاى ادبي شامل: منظور هريك از حوزه :«ادبیات» .د

 ؛ادبيات فارسي است

 ؛نامه استمطابق مفاد شيوه «سرآمد ادبی»منظور هريك از واجدان شرايط  :«سرآمد ادبی» .ه

ميسيون دائمي كاست كه به تأييدادبيات  اى معتبر در حوزة زبان وهها و جشنوارهمنظور هريك از مسابقه :«رویداد ادبی» .و

 ؛هيئت امناى بنياد رسيده باشد

هاى ها و دستگاههاى ادبي، دانشگاهتخصصي در حوزة ادبيات از قبيل انجمن -اىمنظور هريك از نهادهاى حرفه نهاد ادبی: .ز

 ؛تخصصي ذيربط است

 ؛نامه استشيوه ٣منظور شوراى شناسايي برگزيدگان ادبي، موضوع مادة  :«شوراى شناسایی» .ح

  

 : شناسایی برگزیدگان ادبی٢ماده

 نامه باشند. هاى مذكور در اين شيوهبرگزيدگان اين دسته بايد واجد ويژگي ن ادبی:سرآمدا. 2-1

 براى سرآمدان ادبي ضرورى است. ( ی ارزیابیهاشاخص /1 جدول)از  امتیاز 300حداقلدريافت  :١تبصره

شوراى شناسايي مجاز است ساير مصاديق مربوط به فعاليت نخبگاني ادبي را شناسايي و براى لحاظ در مقررات به بنياد پيشنهاد  :٢تبصره

 كند.

  



 

 4 از 2 صفحه

 : شوراى شناسایی برگزیدگان ادبی  ٣ماده

با تركيب  «زیدگان ادبیشوراى شناسایی برگ»هاى متقاضي با مقررات بنياد و تعيين مصاديق برگزيدگان ادبي، به منظور انطباق ويژگي

 شود:  زير تشكيل مي

 نماينده فرهنگستان  .أ

 مجرى برنامه   .ب

 )به پيشنهاد دبير اجرايي و تاييد معاون سرآمدان و نخبگان بنياد نخبگان(نظران حوزه ادبيات سه تن از صاحب .ج

 مليمعاون سرآمدان و نخبگان بنياد  .د

 شوند. اعضاى شوراى شناسايي با حكم رئيس يا قائم مقام بنياد منصوب مي :١بصره ت

شوند. مي مجرى برنامه و تأييد بنياد به مدت دو سال منصوب اعضاى شوراى شناسايي از ميان اديبان برجستة كشور به پيشنهاد :٢تبصره 

 انتخاب و انتصاب مجدد آنان بلامانع است.  

هاى شورا را بر شود. نماينده مجرى برنامه وظيفه دبيرى جلسهتوسط مجرى برنامه تعيين و تشكيل مي ،محل دبيرخانه شورا :٣تبصره 

 عهده دارد. 

 ها و پيگيرى اجرايي آن را بر عهده دارد.  ها، ابلاغ مصوبهها، ثبت صورتجلسهدبيرخانه شورا وظيفه تنظيم و ارسال دعوتنامه :٤تبصره

 معاون سرآمدان و نخبگان بنياد است.  ،رئيس شوراى شناسايي :٥تبصره 

 هاى تخصصی ادبی  : کارگروه٤ماده 

 شود:  تشكيل مي «کارگروه تخصصی ادبی»هاى مختلف ادبيات، هاى دريافتي در حوزهبراى بررسي تخصصي درخواست

 از متخصصان   نفر  كارگروه شعر: با حضور سه .أ

 كارگروه نويسندگي)داستان(: با حضور سه نفر از متخصصان   .ب

 كارگروه نويسندگي)ناداستان(: با حضور سه نفر از متخصصان   .ج

 هاى ادبي: با حضور سه نفر از متخصصان كارگروه پژوهش .د

 گيرند. بنياد قرار ميشود و مورد تأييد هاى تخصصي توسط مجرى برنامه به بنياد پيشنهاد مياعضاى كارگروه :١بصرهت

 شود. هاى تخصصي توسط رئيس شوراى شناسايي صادر مياحكام كارگروه :٢تبصره

 : فرایند شناسایی ٥ماده

 كند.  اعلام مي «سرآمد ادبی»رئيس بنياد هرساله تعداد برگزيدگان ادبي را در ردة  (1-5

 كند. گردآورى و ساماندهي ميپس از اعلام فراخوان، دبيرخانه اطلاعات مربوط به متقاضيان را  (2-5

هاى تخصصي ادبي، مستندات دريافتي را با مقررات تطبيق و امتياز هريك از متقاضيان را تعيين و به هريك از كارگروه  (3-5

 كند.  شناسايي اعلام مي شوراى

 نمايد.  شوراى شناسايي، پس از بررسي نتايج، برگزيدگان را تعيين و به رئيس بنياد اعلام مي (4-5

 ند. كرئيس بنياد بر اساس ظرفيت سالانه، برگزيدگان نهايي را تعيين مي (5-5



 

 4 از 3 صفحه

 توانند در اين فرايند وارد شوند.  هاى ادبي يا بنيادهاى استاني ميمتقاضيان از طريق معرفي نهادهاى ادبي، شخصيت تبصره:

 : پشتیبانی ٦ماده  

سرآمدان ادبي و تسهيل مسير اثرگذارى آنها و الگوسازى از آنان تسهيلات زير پشتيباني از سرآمدان ادبي: به منظور تكريم  (1-6

 شود: به ايشان اعطا مي

هاى ادب پژوهي، انتشار آثار، سفرهاى پژوهشي، اشتراك نشريات ادبي داخلي و اعتبار ادبي: به منظور ارتقاى فعاليت .أ

 ادبي و موارد مشابه.  خارجي، عضويت در مجامع ادبي داخلي و خارجي، خريد آثار

  .ملي ترى با استفاده از اعتبارات بنيادكد امكان پذيرش سالانه سه ادب آموز يا سه پژوهشگر پسا .ب

 .اعتبار مالي براى شركت در مجامع ادبي داخلي و خارجي .ج

 .بيمه و مشابه آنتسهيلات فرهنگي و رفاهي: شامل كمك هزينه سفرهاى زيارتي، گردشگرى ملي، تسهيلات مسكن،  .د

 .اعطاى تسهيلات براى استفاده از امكانات ادبي، فرهنگي و هنرى در سطح كشور .ه

)از طريق انتشاركتاب يادمان، تهيه فيلم، هاى سرآمد ادبي در مجامع عمومي تجليل از طريق شناساندن شخصيت و فعاليت .و

 .مصاحبه و...(

سقف ريالي تسهيلات اين ماده ساليانه از سوى رئيس بنياد تعيين و چگونگي توزيع آن توسط شوراى شناسايي تبيين  بصره:ت

 گردد.  مي

 : تفسیر مفاد ٧ماده 

نامه، بر عهدة انديشكده است نامه و شيوهنامه و نظارت بر اجراى صحيح آيينشرح مواد مسكوت، تفسير مفاد، طراحي نظام اجرايي شيوه

 نامه را تهيه و ارائه كند.  و لازم است در هر سال، گزارشي از اجراى شيوه

 تصویب و اجرا   :٨ماده 

 بنياد ملي نخبگان رسيد.  قائم مقام  به تصويب 01/11/1402 در تاريختبصره   ١١نامه مشتمل بر يك مقدمه، هشت ماده و اين شيوه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 4 از 4 صفحه

 ی ارزیابیهاشاخص :1جدول

 حداکثر امتیاز معیار ارزیابی عنوان فعالیت ردیف

1 

 حوزه شعر

شاعران )شعر کلاسیک، شعرنو،آیینی، ترنه 

 گو و ...(سرا، تصنیف

 100 گره خوردگی شاعر با حافظه مردم اقبال مردم به شعر و شاعر(

 100 جریان سازی شعری ایجاد فضای تازه در عرصه شعری

 ٥0 تاثیرگذاری فرامرزی

 ٥0 نوآوری در موضوع و محتوا

 ٥0 گشایی شعر در انواع دیگر هنرفراوری شعر ظرفیت

 ٥0 امتیاز( 2٥موفقیت در جوایز ادبی ملی )هر مورد حداکثر 

 ٥0 شاگردپروری

 ٥0 توجه به سلامت زبانی

 ٥0 های اصیل ایران اسلامیها و ارزشآرمان گرایی و توجه به آرمان

2 
 نویسندگیحوزه 

 )داستان و ناداستان(

 ٥0 نوآوری سازنده در سوژه و زبان

 ٥0 نوآوری واژگانی و بلاغی

 ٥0 اشتهار و میزان تأثیرگذاری اثر

 ٥0 فرآوری اثر

 ٥0 نگاه تازه در فرم و محتوا

 ٥0 موفقیت در ترجمه به زبان های دیگر

 ٥0 امتیاز( 2٥ موفقیت در جوایز ادبی ملی )هر مورد حداکثر

 20 توجه به شمارگان  و تعداد اثر

 ٥0 نقد شوندگی اثر

 ٥0 جریان سازی اثر

میزان توجه نویسنده به اصالت ها و ریشه ها و خرده فرهنگ ها و قومیت ها در 

 سپهر فرهنگ ملی
٥0 

 30 توجه به آموزش و شاگردپروری

3 

 حوزه پژوهشگری

معجم ها، دایر پژوهشگران )نویسندگان 

المعارف، دانشنامه و فرهنگ نامه، مقالات و 

 تحقیقات ادبی، تصحیح، نقد ادبی و ...(

 ٥0 روشمندی در پژوهش و نگارش

 ٥0 نگاه نو در ساختار و مهندسی پژوهش

 ٥0 نوآوری و نظریه پردازی

 ٥0 مرجعیت علمی اثر

 ٥0 اصالت پژوهش و کاربردی بودن آن

 30 پذیری و اشتهار اثرنقد 

 30 همکاری پژوهشی با استادان برجسته ادبی )داخلی و خارجی(

 ٥0 امتیاز( 2٥موفقیت در جوایز ادبی ملی )هر مورد حداکثر 

 ۴0 هم خوانی با هویت ملی و اسلامی

 ٥0 شاگردپروری

 ٥0 همه سونگری و جامع الاطراف بودن

 ٥0 در پژوهشخستگی ناپذیری و استقامت 

 


